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Dnevni list ima misiju javnog servisa koju zasniva na principima objektivnosti, sveobuhvatnosti, nepristrasnosti,

ekvidistance, aZurnosti i vi5eslojnosti informacija, kao i pravovremeno informisanje javnosti.

polazeci od 6injenice da je kvalitet najznadajniji strate5ki faktor uspeha jedne organizacije, D.o.o. Magyar Szo Kft. je

svoj poslovni uipeh i dalji razvoj izgradio na osnovama koje obezbetluju kvalitet proizvoda i usluga, uz teZnju da se

maksimalno ispune odekivanja i potiebe korisnika i zadovolje zahtevi svih zainteresovanih strana, a pri tome po5tujuci

vaiece zakone, propise i sve ugovorene obaveze.

U tom cilju osnovne smernice poslovanja D.o.o. tvlagyar Szo Kft. su:

opremu,

potrebe su nam stalan Prioritet,

unapredenju kvaliteta proizvoda i poslovanja,

Svi zaposleni su odgovorni za kvalitet procesa koji obavljaju uz kontinualno unapreilenje i pobolj5avanje sistema

menadZmenta kvalitetom.

Politika menadZmenta Zivotnom sredinom je sastavni deo politike integrisanog sistema menaZdmenta. Ona je
zasnovana na doslednom po5tovanju zakonskih propisa, identifikaciji, pracenju, upravljanju i kontroli svih aktivnosti koji

mogu imati Stetan uticaj na Zivotnu sredinu. Implementacijom sistema menadZmenta, Zivotnom sredinom dodat je

znie4an doprinos dru5ivenoj odgovornosti kroz smanjenje negativnih uticaja na Zivotnu sredinu, Sto je jedan od

osnovnih prioriteta naSe ku6e, a postiZe se realizacijom ciljeva definisanim u okviru ove politike:

osposobljavanjem).

Polazedi od Cinjenice da samo zadovoljan korisnik, uz stalno pobolj5avanje kvaliteta proizvoda i usluga, kao i

efikasnosti procesa i sistema vode do uspe5nog poslovanja, rukovodstvo izdavadke ku6e se opredelilo za kontinualni
razvojsavremenog sistema upravljanja baziranog na standardima (SRPS) ISO 9001 i14001, uz ukljudenje ikreativan
doprinos svih zaposlenih.


